20
i
Y
-
<
—
U
V)
4
O
Y
Ll
o

9 RODAS,9 TEMAS,




'MAS QUEM SOMOS?

E com grande entusiasmoque ap'r"esentamos o Instituto
'mga, uma organizacdo dedicadadaarte, cultura,
espm”te e luta, comp'rvometida em promover
trcmsfo*r'magao social através da capoelira. Nossa
histéria comeca em 2015, qucmdo o entdo Graduado
Emerson — hoje Contramestre — criou o P'r“ojeto
G'mga, gue cresceu e se estruturou ate se tornar o
Instituto que conhecemos. Ao longo dessa t'r“ajeté'r"ia, a
3'rvofessora Ccmg lca passou a integrar o trabalho,
a'mplicmdo o alcance das ac¢des com sua experiencia,
sensibilidade e dedicacdo a ]Cor'magc'io de criancas, jovens
e mulheres em diversas comunidades. Juntos,
fortalecemos uma atuagdo pautadana ética, na
educacdo e no desenvolvimento humano. Valorizamos a
exceléncia, a criatividade e o COMPTOMLSSO social,
buscando relagdes duradouras com alunos, parceiros e
colaboradores. Acreditamos gue, ao investirmos na
cultura e na satisf_ag&o das pessoas que atendemos,
CUMPTIMOS MOSSA MUSSAO institucional e construimos um
Instituto cada vez mais forte e relevante.
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O projeto “Capoeira em Agao: 9 Rodas, 2 Temas, 1 Ano de Conscientizagao” tem como proposta
unir a pratica da capoeira a promogao de conhecimento, dialogo e conscientizagcao social por
meio de encontros mensais realizados ao longo de nove meses. A cada més, uma roda de
capoeira sera organizada com um tema especifico, abordando questdes relevantes a
comunidade, como saude, meio ambiente, igualdade racial, cidadania, respeito, educacao e
cultura. As atividades acontecerao no Ponto Cultural da Arte Capoeira, localizado no calgcadao da
Praia de Muriqui, um espacgo publico, aberto e de facil acesso a populacgéo local e aos visitantes. O
projeto sera realizado pelo Instituto Ginga de Arte, Cultura, Esporte e Luta, entidade sem fins
lucrativos comprometida com a valorizagao da capoeira, o desenvolvimento social e a promocgéao
da educacao atraves da cultura. Cada roda tera duracdo de quatro horas e contara, antes do
inicio do jogo, com a presenca de um especialista convidado que ministrara uma mini palestra
sobre o tema do meés, promovendo momentos de reflexao e troca de saberes. Essa integracéao
entre a fala técnica e a vivéncia corporal permitira que os participantes compreendam, na
pratica, como a capoeira dialoga com a vida em sociedade. Os encontros serdo conduzidos de
forma participativa, estimulando a escuta, o respeito mutuo e o aprendizado coletivo. Ao termino
de cada roda, sera oferecido um lanche coletivo, fortalecendo o sentimento de comunidade e
confraternizagcdo entre participantes, mestres, alunos e convidados. Essa agcao reforca os lagos
sociais e 0 espirito de unido que a capoeira tradicionalmente carrega, transformando o espaco
publico em um ambiente de convivéncia, educacao e celebracao coletiva, além disso. o oeé

oo
fomentar a politica de democratizacao cultural em Mangaratiba. 7 G
’




OBIJETIVOS GERAIS

- Integrara pratica da capoeira comoferramenta de auxilio a transformacao social,
educacional e ambiental. - Consolidar a cultura em forma de educacao cidada, social e
ambiental, ampliando o acesso a arte e ao conhecimento. - Promover a saide coletiva e o
bem-estar por meio de rodas de conversa. - Propagar a cultura afro-brasileira por meio
derodas livres de capoeira. - Estimular a cidadania e o respeito as diferencas,
contribuindo para a construcao de uma sociedade

igualitari a atr aves da arte

- Contribuir para o desenvolvimento humano e cultural dos jovens e adolescentes,
despertando

neles o senso de pertencimento e a identidade social.

- Valorizar a roda de capoeira como patrimonio imaterial e instrumento de inclusao
social.

- Fomentar a valorizagdo de espacos publicos nao utilizados, dentro de sua
potencialidade.

- Promover a continuidade de acoes educativas para consolidar a conscientizacao
atraves da difusdo cultural e cidada da comunidade de Muriqui e visitantes.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

-‘Realizar 9 rodas de capoeira, com 4 horas de dura¢do cada, em doze meses, ho ano de
2026.

- Trabalhar 9 temas de conscientizagcao social, por meio de mini palestras com

profissionais convidados de cada area especifica.

- Integrar a pratica da capoeira a temas sociais relevantes, estimulando a reflexdo
critica de uma comunidade aproximadamente 10 mil habitantes, onde 1000 sdo jovens
e adolescentes.

- Proporcionar 36 horas de formacdo e troca de saberes ao longo do periodo de
execucao, fortalecendo o aprendizado coletivo e o desenvolvimento humano. o
-Garantir 100% das rodas com lanche coletivo gratuito, fortalecendo
a integracdo entre participantes reforcando o espirito de comunidade e ' <

confraternizagao.
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O projeto "Capoeira em Acao"” é relevante porque utiliza a capoeira, uma manifestagao cultural,
uma arte marcial, genuinamente brasileira que nasceu da jung¢ao de lutas e dangas africanas, se
transformando em ferramenta afro-brasileira de transformacao cultural, social e educacional,
dada sua importancia, a Roda de Capoeira, foi reconhecida pela UNESCO como Patrimonio
Cultural Imaterial da Humanidade, € um simbolo de resisténcia, liberdade e uniao, e carrega em
si o poder de formar cidadaos conscientes e participativos. Em um contexto de desafios sociais
e necessidade de dialogo na comunidade, o projeto oferece um espaco aberto, de facil acesso,
onde a vivéncia corporal e a troca de saberes técnicos e sociais se unem para estimular a
cidadania, o respeito as diferencas e o senso de pertencimento.

Aorealizaras acoesem umespaco publico,oprojeto também fomentaavalorizagao social,
ambiental e cultural do territorio, fortalecendo a economia criativa local e resgatando a
ancestralidade da capoeira como expressao de liberdade e identidade. Essas agoes sao
fundamentais para o desenvolvimento humano e comunitario de Muriqui, pois resgatam a
cultura e a ancestralidade local, ajudando criangas, jovens e adultos a se reconhecerem como
parte viva da historia e da cultura do lugar onde vivem.

O projeto dialoga com os objetivos da Politica Nacional de Cultura Viva e com os principios
da Lei Rouanet, por fomentar a inclusao, a diversidade e o acesso equitativo a cultura em
territorios descentralizados. Além disso, A proposta contribui com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS 4 - Educacao de Qualidade e ODS 10 - Reducgao das
Desigualdades)




RESUMO

Capoeira em Acao € um projeto de formacgao cidada e cultural que
propoe a uniao da pratica da capoeira com a conscientizacao
social atraves de 9 rodas tematicas anuais de 4 horas de duracao
cada. A cada encontro, realizado no Ponto Cultural da Arte
Capoeira em Muriqui, um especialista convidado ministra uma
mini palestra sobre um tema social relevante (como saude,
cidadania e meio ambiente), seguida pela vivéncia corporal da
roda. A metodologia € participativa e busca estimular a reflexao
critica, o respeito mutuo e a consolidacao da capoeira
como ferramenta de transformacao.
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FICHA TECNICA

e Realizacao/Proponente: Instituto Ginga de Arte, Cultura, Esporte e Luta

« CNPJ: 61.857.651/0001-97

e Coordenacao Geral: Giselle Renata da Silva Borges Sousa

e Coordenacao de Acessibilidade: equipe contratada com certificagcao em
mediacao inclusiva (Alpha Cursos e Treinamentos)

e Coordenacao de Comunicacgao (Assessoria de imprensa digital): Rodas&Eventos

e Producao Executiva: Lucas Barcellos

e Coordenacao Pedagogica/Tematica: Maria de Fatima da Silva Batista

» Ministrantes/Convidados: 9 Profissionais Especificos (Um por tema/roda)

e Mestres/Contramestres de Capoeira: Mestres envolvidos na conducao das rodas

e Monitores/condutores: Graduados de capoeira que organizarao os alunos no
momento da Roda

e Equipe de Apoio Local: Equipe composta por 4 pessoas para organizar o lanche,

montagem do cenario etc.




O projeto Capoeira
em Acao é voltado
para a comunidade
de Mangaratiba,
especialmente o
distrito de Muriqui, e
visitantes/passantes
, devido ao local de
facil acesso e os
temas abordados
visam a
conscientizacao
social de alunos e
familiares, com foco
no desenvolvimento
humano e cultural
de jovens e
adolescentes
acredita-se que
possa alcancar 2 mil
pessoas.

PUBLICO - ALVO
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Faixa Etaria Género Classe
AliNgimos 70% de jovens em 60%% do publico e composto 40% das familias pertencem a
nossas atividades por mulheres Classe D
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Publico Estimado
L.erca gde 200 pessoas por
evento comparecam

Publico Direto
Tﬂ IOVETS 2 5Ld5 [."II'I'II'.I:'I'.
i.‘-'n'l'|.:li.'||1.'l-.|l'll ativamenlte






@ Democratizacao

© Acesso gratuito e participacao integral nas rodas

& Lanche coletivo gratuite, promovendo confraternizacac

8 Reqistros audiovisuals online com Libras e audiodescricao

= Distribuicao Demografica
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Faixa Etana Género Classe Socioecondmica




F Aspecto Arquiteténico

@ Local plano & com rampas longas & largas
& Fécil circulacho para cadeirantes

© Adequada para idos0s & pESSOAS COM
moabihdade reduzida

o Para pessoas com
’ Deficiéncia Auditiva

ﬂ Iintérpretes de Libras em 1odas as rodas
e palestras

ﬂ Carantia deé acesso 8 COMUNICACAD & A0
conteudo

4 Atitudinal

& Equipe capacitada para acolhimento
© Respeito A diversidade

& GCarantia de protagonismo &
participacio plena de todos

Q Para pessoas com
Deficiéncia Visual

& Profissionais realizando descrictes em
tempo real

& Fones de ouvido para pessoas com

baixa wisao

@ Videos com audiodescricho e legendas

O
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'“ com Deficiéencias

Intelectual
2 Mediadores especializados para

deficiéEncia cognitiva

£ Abafadores de ruido & dreas de
descanso para pessoas com TEA

'|:I' Assisténcia gara pessoas com TDAH &
ansiedade sensonal

ﬂ Compromisso com Inclusdo

& Participacio equitativa de todos os publicos
© Acessibilidade como principio fundamental

O Garantia de oportunidades iguais para todos




Acao Formativa e Plano Pedagogico

= Nome das Acgdes £.J Ministrantes @ Carga Horaria
Rodas Tematicas de Capoeira e 2 9 profissionais especialistas e L
SR . z iffé_%‘ horas de formacao
Conscientizagao Social ‘2* Mestres e contramestres ‘
9 rodas = 4 horas
BR Conteudo Programatico =» Publico Beneficiado & Acessibilidade e Incluséo
|™ Cidadania e igualdade racial R Estudantes #' Intérpretes de Libras
e cultura afro brasileira. £J Professores §} Mediadores cognitivos
& Meio Ambiente b Comunidade local Bi Materiais acessiveis

¥ saude e Respeito
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Plano de Agao

Jan Fev Mar Abr Jun Jui Agia Sat Dez

PRE-PRODUGAO PRODUCAO EXECUGAO
PRODUCAO
@ Mésl Més 3 Mesas 2-11
¢ Reuniaes internas e @ Equips de divivigacio = 9 Redés ® Mesl2
definiicas de mulipa idrviidado sturai Temdigas fuma e Avoiudao fural
o [Eiabendao de ® cesessaria de imprensa pRlings Cueoi‘a equips
acoimpreed e parcorias omad+-izyaotas Contaio= ® Polaterio de
® Definicés des iemas ® Material nesessario peqa_rdamtn dos prectasao de
e profiesionals e epolo culturai SormiIEfaas contas
L I . A e A
Marcos Principais do Projeto
Inicio das Rodas it Tematica Publico Estimado Encerramento

Margo de 2026 Molo Atribistlce 200 presentes par rada Desembro bt 2026



Plano de Divulgacao

& [

Imprensa Midia Digital Material Grafico
O Divalgacto mensal no Jomal O 500 cartaces derribuidos em Ranners e faisos para
de Mangasalira padenas e clubas stricaliacod no cretemeento
O Resiplra ne Diarto Oficial O Redes cedala com alcance ldentidade visual de projeto
do Municipra mensal de 10.000 visual sacoes
O Spote rediofénicos locais O Videos e pasts de convite lbers virtuais para redes
e podeaais mensais sociaia

& Metas de Alcance 10.000

Cobertura minima de 2 midia locais por roda Visualisacees menosais
nae redes sociais




INVESTIMENTO




O projeto Capoeiraem Acao - 9
rodas, 2 temas, 1ano de
conscientizacao, tem um valor total
de investimento de RS 500.000,00
para organizagao, montagem e
realizacao de nove 9 rodas de
conscientizagcao durante o periodo de
? meses no distrito de Muriqui, no

Municipio de Mangaratiba.

RS 500.000,00




coTA RS
BRONZE 150.000,00

& 1 draulgacio semanal
& Logo no rodaps raseinn

COTA RS
FPRATA 200.000,00

0 2 divulgaches semanais
Logo em uma manga

PLANO DE COTA

coTA RS
OURO 250.000,00

& I devulgacdes samanais
8 < postagens dianas

COTA RS coTAa R$ 350.000
DIAMANTE300.000,00 MASTERa 500.000
8 4 divulgacdes semanas & 5 devulgaches semanais

& 3 postagens dianas & 4 postagens + reels

ExCILENVDS



_LEIS DE INCENTIVO

No momento o projeto ndo
participa de nenhuma lei de
incentivo.




Contato:

“%. INSTITUTO GINGA DE ARTE, CULTURA, ESPORTE E LUTA

®¥ Representante: Giselle Renata da Silva Borges Sousa

Telefone: +55 2198661 8669
(3) @intitutogingadearte.ofc

@ E-mail: projetoginga2015@gmail.com
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